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Schriftliche Frage im September 2009
Arbeitsnummer 9/216

Sehr geehrte Frau Abgeordnete,

thre o. a. Frage beantworte ich wie foigt:

Frage Nr. 312:

Wie viele Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, deren Unternehmen in den Jahren 2008
und 2009 die Regelungen zur Kurzarbeit in Anspruch nahmen, haben in diesem Zeitraum
der Kurzarbeit Angebote zur Umschulung und/oder Weiterbildung angenommen (bitte
monatlich und im Verhaltnis zur Gesamtzahl! der Kurzarbeiter angegeben) und was hat die
Bundesregierung getan, um ein moglichst breites Angebot von Umschulungs- und Wetter-
bildungsmafnahmen flr die von Kurzarbeit betroffenen Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmern zu schaffen?

Antwort:

Mit dem Gesetz zur Sicherung von Beschaftigung und Stabilitat in Deutschland vom

2. Marz 2009 wurden die Maglichkeiten der Weiterbildungsforderung beschéftigter Arbeit-
nehmer in und auBerhalb von Kurzarbeit erheblich erweitert. Qualifizierungsangebote fur
Bezieherinnen und Bezieher von Kurzarbeitergeld werden dariber hinaus erst seit Januar
2009 durch ein ESF-Programm sowie seit Februar 2009 durch die volle Erstattung der
Sozialversicherungsbeitrage fir Zeiten der Qualifizierung wahrend Kurzarbeit (§ 421 t
SGB IIf) unterstiitzt. Soweit auch schon vor Einfithrung dieser spezifischen Instrumente
Qualifizierung wahrend Kurzarbeit méglich war, wurde sie nicht gesondert statistisch er-
fasst. Nachfolgend sind daher die Fallzahlen nur fur das Jahr 2009 aufgefuhrt.
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Im Mai 2009 gab es nach vorldufigen Schatzungen der Statistik der Bundesagentur fur
Arbeit bundesweit 1.463.500 Kurzarbeiter in konjunktureller Kurzarbeit. Nach den vorlie-
genden Farderdaten wurden im Mai 2009 bundesweit fur 12.685 Personen die Weiterbil-
dungskosten nach § 77 ff SGB 11l bzw. Gber den Europaischen Sozialfonds gefordert. Die
von Januar bis Mai 2009 kumulierten Zugangszahlen in Qualifizierung bei Kurzarbeit um-
fassen insgesamt 27.410 MaRnahmeeintritte. Unberlcksichtigt sind hierbei die statistisch
nicht erfassten Qualifizierungen, die auch ohne erganzende Férderung der Qualifizie-

“rungskosten durchgefuhrt werden, fir die aber dem Arbeitgeber nach § 421 t Abs. 1 Nr. 2

SGB il die vollen Sozialversicherungsbeitrage in pauschalierter Form erstattet werden.

Die monatlichen Weiterbildungsférderungen wahrend Kurzarbeit stellen sich wie folgt dar:
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im Ubrigen verweist die Bundesregierung auch auf ihre Antwort zur Schriftlichen Frage
des Abgeordneten Herrn Roland Claus vom 9. September 2009 (BT-Drs. 16/14032).

Das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales sowie die Bundesagentur flir Arbeit wer-
ben offensiv fur die berufliche Weiterbildung von Arbeithehmern wahrend und auBerhalb
der Kurzarbeit. Mit mehr als 50.000 fur die Weiterbildung zugelassenen Maftnahmen steh
ein breites Weiterbildungsspektrum zur Verfigung, mit dem individuellen und anspruchs-
vollen Qualifikationsbedirfnissen Rechnung getragen werden kann.

Mit freundlichen Grien
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